






Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Holambra

Estancia Turistica de Holambra, 31 de Janeiro de 2008.

Ao

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

Unidade Campinas/SP

contendo Quadro Pessoal situa^ao 31/12/2007 e Quadro SisCAA.

Certos de termos atendido as expectativas aproveitamos a oportunidade para

apresentarmos os nossos protestos de elevada estima e distinta considera^ao.

Atenciosamente

c 2AP

PREF IJNI' PAL

Recebl:

iR.R_______

Al. Mauricio de Nassau n° 444 - Cep 13.825-000 - Holambra - SP - PABX (19) 3802-8000 
C.N.P.J. 67.172.437/0001-83

Home Page: www.holambra.sp.gov.br/ E.mail - holambra@holnet.com.br

tribunal de com ar
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••31 JAN 2008

Vimos atraves deste encaminhar a esse Egregio Tribunal de Contas o disquete

http://www.holambra.sp.gov.br/
mailto:holambra@holnet.com.br
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, TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

QUADRO DE PESSOAL

DENOMINAQAO TOTAL OCUP ADOS VAGOS

B C D

X
X

ORGAO: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE HOLAMBRA 
Data: 31/12/2007
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Advogado
Agente Comunitario________________________
Agente de Seguran^a Escolar Feminino________
Agente de Seguranya Escolar Masculino_______
Agronomo________________________________
Ajudante De Cozinha_______________________
Ajudante De Pedreiro_______________________
Almoxarife_______________________________
Assessor Departamento Pessoal______________
Assessor de Recursos Humanos______________
Assessor Administrativo____________________
Assessor Depto. Administrativo______________
Assessor Depto. de Educ. Escolas Creches_____
Assessor Departamento. De Esportes__________
Assessor Departamento de Esportes___________
Assessor Departamento de Oficina Abrigada 
Assessor Departamento de Patrimonio_________
Assessor Departamentode Saude______________
Assessor Depto. de Turismo_________________
Assessor Depto. Juridico____________________
Assessor Departamento de Cultura____________
Assessor Departamento de Cultura____________
Assessor Imprensa_________________________
Assistente de Cirurgiao Dentista______________
Assistente Social___________________________
Assistente Social da Saude___________________
Auxiliar Administrativo_______________ _____
Auxiliar De Panificacao_____________________
Auxiliar De Serviyos De Limpeza Publica______
Auxiliar Departamento de Contadoria_________
Auxiliar Departamento de Lanyadoria_________
Auxiliar Departamento de Cadastre___________
Auxiliar Departamento de Compras___________
Auxiliar de Enfermagem____________________
Auxiliar Servigos Esportivos_________________
Bibliotecario______________________________
Biologo
Bombista Trocador de Oleo
Carpinteiro________________________________
Chefe Divisao Lanyadona___________________
Chefe de Div de Assistencia Judiciaria_____
Chefe de Divisao de Enfermagem_____________
Chefe de Div, de Patrimonio da Educacao_____
Chefe de Div. Junta Serviyo Militar e Exp. CTPS 
Chefe de Divisao de Limpeza Publica_________
Chefe de Divisao de Oficina Mecanica_________
Chefe de Departamento de Turismo___________
Chefe de Divisao Serviyos INSS______________
Chefe de Equipe da Guarda Municipal
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Chefe de Gabinete________________________
Chefe de Carpintaria______________________
Chefe de Obras__________________________
Chefe Divisao de Serviyos de Agua e Esgoto 
Chefe Divisao Cadastre _________________
Chefe da Divisao de Educa9ao Especial______
Chefe da Divisao de Educayao Infantil_______
Chefe da Divisao de Ensino Fundamental
Chefe de Saude Odontologica______________
Chefe de Equipe de Vigilancia Sanitaria______
Chefe da Divisao de Esportes_______________
Chefe Divisao Compras____________________
Chefe Divisao Contadoria e Fmanias________
Chefe Departamento de Contabilidade_______
Chefe Departamento de Culture_____________
Chefe Divisao de Serralheria Manuten^ao 
Chefe Departamento de Informatica_________
Chefe Divisao PSF________________________
Chefe Departamento de Recursos Humanos 
Chefe Divisao Saude______________________
Chefe Divisao Transporte da Saude__________
Chefe do Departamento de Engenharia_______
Chefe do Depto, de Bern Estar Social________
Chefe Expediente de Secretaria_____________
Chefe Manuten^ao Estradas________________
Chefe de Unidade de Saude________________
Coletor de Lixo__________________________
Conselheiro Tutelar_______________________
Continuo________________________________
Coord. Unidade Educacional Infantil_________
Coordenador Pedagogico__________________
Coordenador Pedagogico__________________
Copcira_________________________________
Coveiro_________________________
Cozinheira_______________________________
Dentista_________________________________
Desenhista_______________________________
Diretor Administrativo________________
Diretor de Educagao_______________________
Diretor de Finangas_______________________
Diretor de Patrimonio_____________
Diretor de Saude________________________
Diretor de Transporte______________________
Diretor de Parques e Jardins________________
Diretor de Seguranya e Transito_____________
Diretor de Unidade Educacional_____________
Diretor Departamento Bern Estar Social______
Diretor Departamento Juridico______________
Diretor Obras e Planejamento_______________
Diretor Turismo Esporte e Culture___________
Eletricista_______________________________
Encanador_____________________________
Encarregado da Divisao da Junta Militar______
Encarregado do Departamento Administrativo 
Encar. Departamento de Controle Agropecuario 
Encar. Departamento de Controle Agropecuario 
Encar. Manutencflo Eletrica da Adrninislrayao 
Encarregado Controle Distribuigao Tributes 
Encarregado de Arquivo Publico
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Encarregado de Cadastro de Imoveis_______
Encarregado de Cadastre de Imoveis_______
Encarregado De Fiscalizacao de Ambulantes 
Encarregado De Fiscalizacao de Ambulantes 
Encarregado de Infonnatica_______________
Encarregado de Ambulancias______________
Encarregado De Merenda_____________
Encarregado De Obras_________________
Encarregado Posto Atendimento Trabalhador 
Encarregado Posto Atendimento Trabalhador 
Encarregado Posto de Saude______________
Encarregado Servico De Agua_____________
Encarregado Servigo De Agua_____________
Encarregado Serviyo Lancamento de Tributes 
Enfermeiro_____________________________
Engenheiro Agricola_____________________
Engenheiro Civil________________________
Escriturario____________________________
Farmaceutico ___________________
Farmaceutico Bioquimico_________________
Faxineira_______________________
Fiscal de Obras
Fiscal Sanitario_______________________
Fiscal Tributario________________________
Fisioterapeuta__________________
Fonoaudiologa__________________________
Guarda Municipal_______________________
Inspetor de Alunos______________________
Instrutor de Musica______________________
Instrutor de Ensino Profissionalizante_______
Instrutor de Fanfarra_____________________
Instrutor de Informatica__________________
Jardineiro______________________________
Lavadeira______________________
Mecanico__________________________
Medico________________________________
Medico do Trabalho_____________________
Medico Especialista_________________
Medico Pronto Socorrista_________________
Medico Pronto Socorrista Pediatra__________
Medico Veterinario______________________
Merendeira____________________________
Monitor________________________________
Motorista______________________________
Motorista de Ambulancia
Motorista Executive
Motorista Onibus________________________
Nutricionista____________________________
Operador de ETA________________________
Operador Maquina________________
Operador Maquina Esteira________________
Operador Maquina Motoniveladora_________
Orientador de Educayao Especial_________
Orientador Futebol_______________________
Pajem _______________________________
Pedreiro________________________________
Pintor_________________________________
Pratico de Panificayao____________________
Procurador Juridico
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DENOMINA^AO TOTAL DE CONTRATADOS 
EXITENTES EM 31/12/2007

- cargos em comissao transformados em efetivos conforme L.C. 180/2007 (com ocupantes no cargo ate 
25/01/2007)

X
X
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Agente de Vetores__________
Ajudante de Marceneiro_____
Ajudante De Pedreiro_______
Auxiliar de Limpeza Publica 
Construtor de Obras________
Dentista PSF______________
Enfermeiro PSF____________
Inspetor De Alunos_________
Jardineiro
Marceneiro________________
Medico PSF_______________
Mestre de Carpintaria_______
Mestre de Marcenaria_______
Mestre de Obras____________
Montador de Caixaria_______
Montador de Ferragem______
Professor de Educayao Infantil

TOTAL DE CONTRATADOS 
TEMPORARIAMENTE NO 

EXERCIC1O 2007 
__________1__________  
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Procurador Juridico Junior________
Procurador Juridico Senior________
Professor
Professor Educagao Fisica________
Professor de Educagao Infantil
Professor de Musica_____________
Professor Educagao Especial______
Professor Ensino Fundamental I 
Professor Ensino Fundamental II 
Psicologa______________________
Psicopedagogo__________________
Recepcionista__________________
Salva Vidas____________________
Secretaria
Servigos Gerais_________________
Supervisor Educagao __________
Tecnico Agricola________________
Tecnico de Laboratorio___________
Tecnico Raio X_________________
Tecnico de Imobilizagao Ortopedica 
Telefonista_____________________
Terapeuta Ocupacional___________
Tesoureira_____________________
Tratador de Agua________________
Tratorista______________________
Vice-Diretor Unidade Educacional
Vigia__________________________
Zelador________________________
LEGENDA FORMA DE PROVIMENTO: 
A - Estatutario
B-Comissao (Pessoal Interne) 
C-Comissao (Pessoal Extemo)
D-Fungao Gratificada______________________________

| - cargos em comissao extintos conforme L.C. 180/2007 (com ocupantes no cargo ate 25/01/2007)



RESPONSAVEL PELA ELABORAQAO:DATA: 31/01/2008 Michele Adele Ferreira Passes 
Chefe Depto. Recursos Humanos

9
7
5
1 

50

Professor do Ensino Fundamental I 
Professor do Ensino Fundamental II 
Servente de Pedreiro____________
Tecnico de Raio X______________
TOTAL

0
0
3

i 1
36
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Prefeitura Municipal da Estancia Tunstica de Holambra

Art. 1°. Ficam transformados em efetivos os seguintes cargos em Comissao:

a) 03 (Tres) Encarregados do Departamento Administrativo, sendo:

b) 04 (Quatro) Encarregados do Departamento de Finan^as, sendo:

c) Cargos do Departamento de Educacao, sendo:

d) Os seguintes Cargos da Administra^ao em geral:

1

Paragrafo Unico - Os cargos paradigmas em comissao ficam automaticamente 
extintos.

01 (Um) Encarregado do Arquivo Publico - Ref.: 08 a 10
01 (Um) Encarregado do Posto de Atendimento ao Trabalhador - Ref.: 08 a 10
01 (Um) Encarregado de Departamento de Controle Agropecuario - Ref.: 08 a 10

05 (Cinco) Diretor de Unidade Educacional - Ref.: MV
02 (Dois) Vice-Diretor de Unidade Educacional - Ref.: MV
01 (Um) Supervisor de Educacao - Ref.: MV
04 (Quatro) Coordenador de Unidade de Educacao Infantil - Ref.: MV
08 (Oito)Coordenador Pedagogico - Ref.: MV
01 (Um) Orientador em Educacao Especial - Ref.: MIV

01 (Um) Encarregado de Servicos de Lan^amentos de Tributes - Ref.: 08 a 10
01 (Um) Encarregado de Controle de Consume de Agua - Ref.: 08 a 10
01 (Um) Encarregado de Cadastramento de Imoveis - Ref.: 08 a 10
01 (Um) Encarregado de Fiscalizacao de Ambulantes - Ref.: 08 a 10

Al. Mauricio de Nassau n° 444 - Cep 13.825-000 - Holambra - SP - PABX (19) 3802-8000 
C.N.P.J. 67.172.437/0001-83

Home Page: www.holambrasp.gov.br/ Email - holambra@holnet.com.br

LE! COMPLEMENTAR N° 180 DE 29 DE JANEIRO DE 2007.

DiSPOE SOBRE A ALTERACAO DO ANEXO i, IA, 
II, IIA, IIB E III DA LEI COMPLEMENTAR N° 
001/93 DE 09 DE MARQO DE 1993.

w

4 ft
AW rtl3 fll. «£> IfcJA

CELSO 
Complementar:

A Camara Municipal da Estancia Turistica de Holambra aprovou, e eu, 
CAPATO, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei

02 (Dois) Assessor do Departamento de Saude - Ref.: 11 a 13
01 (Um) Assessor do Departamento de Oficina Abrigada - Ref.: 11 a 13
01 (Um) Encarregado dos Servicos de Agua - Ref.: 08 a 10
01 (Um) Assessor do Departamento de Cultura - Ref.: 08 a 10
01 (Um) Assessor do Departamento de Turismo - Ref.: 11 a 13
01 (Um) Assessor do Departamento de Esporte - Ref.: 11 a 13
01 (Um) Assessor do Departamento de Patrimdnio - Ref.: 11 a 13

sp.gov.br/
mailto:holambra@holnet.com.br


Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Holambra

ANEXO!

QUADRO CARGOS PERMANENTES

ANEXO II

QUADRO CARGOS EM COMISSAO

ANEXOI A

QUADRO CARGOS PERMANENTES
2

QTDE
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01

QTDE
06
03
06
05
02
06
02
04
01
03
02
02
01
02
01
01
01
01
01
01

REFERENCIA
21
21
21
18
18
18
13
13
13
13
13

Al. Mauricio de Nassau n° 444 - Cep 13.825-000 - Holambra - SP - PABX (19) 3802-8000 
C.N.P.J. 67.172.437/0001-83

Home Page: www.holambra.sp.gov.br/ E.mail - holambra@holnet.com.br

DENOMINACAO
Auxiliar de Enfermagem
Dentista
Faxineira
Motorista de Ambulancia
Recepcionista
Auxiliar Administrativo
Lavadeira
Pajem
Bombista Trocador de Oleo
Eletricista
Procurador Juridico Senior
Procurador Juridicos Junior
Advogado
Salva Vidas
Encarregado de Informatica
Encarregado de Departamento Administrativo
Psicopedagogo
Assessor de Recursos Humanos
Assessor do Departamento Pessoal
Encarregado da Divisao da Junta Militar

DENOMINACAO
Diretor de Transportes
Diretor de Parques e Jardins
Diretor de Seguran^a e Transito
Chefe de Depto de Turismo
Chefe de Depto de Cultura
Chefe de Depto de Recursos Humanos
Chefe de Divisao de Esportes
Chefe de Divisao de Contadoria e Financas
Chefe de Divisao de Educa^ao Infantil
Chefe de Divisao de Ensino Fundamental 
Chefe de Divisao de Educa^ao Especial

Artigo 2° - Ficam criados os seguintes cargos nos Anexo I. Anexo II e Anexo
I A n^c ztii Atarl/ac ci rofaronriac •

REFERENCIA
06 a 08
13 a 15
01 a 03
07 a 09
04 a 06
07 a 09
02 a 04
02 a 04
09 a 10
10a 11
20
18
15 a 17
11 a 13
08 a 10
08 a 10
13 a 15
11 a 13
11 a 13
08 a 10

http://www.holambra.sp.gov.br/
mailto:holambra@holnet.com.br


Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Hoiambra

ANEXO i
QUADRO DE CARGOS PERMANENTES

ANEXO II
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

QTDE
13
05
01
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01
06
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
02
01
01
01
06
01
02

refer£ncia
07 a 09
05 a 07
07 a 09

REFERENCIA
15
12
13
13
13
13
13
13
13
13
16
13
14
08
08
08
08
13
13
13
15
08
08
11
08
11

athc

13
A')

DENOMINA^AO
Professor
Estagiario I, II, III
Auxiliar de Depto Pessoal I, II, III

REFERENCIA
Mil
MIV

Al. Mauricio de Nassau n° 444 - Cep 13.825-000 - Hoiambra - SP - PABX (19) 3802-8000 
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DENOMINACAO
Comandante da Guarda Municipal
Chefe de Equipe da Guarda Municipal
Chefe de Divisao de Patrimonio da Educa^ao
Chefe de Divisao de Contadoria
Chefe de Divisao de Finan^as
Chefe de Divisao de Patrimonio
Chefe de Divisao do Servico de 1NSS
Chefe da Divisao da Junta Militar
Chefe de Divisao de Informatica
Chefe de Divisao de Recursos Humanos
Chefe de Depto de Planejamento
Chefe de Divisao de Assistencia Judiciaria 
Superintendente de Saude Odontologica 
Encarregado de Controle de Execu^ao Fiscal 
Encarregado de Controle de Consume de Agua 
Encarregado de Informatica
Encarregado de Serv. de Lanham, de Tributes 
Chefe de Divisao de Cultura
Chefe de Divisao de Turismo
Assessor do Departamento Juridico
Procurador Juridico
Encarregado de Manutencao Eletrica da Educacao 
Encarregado Manutencao Eletrica Administracao 
Assessor Departamento Educacao Escola e Creches 
Encarregado A^ougue da Educagao
Assessor do Departamento de Obras

J Il
SD >71, Ito

Artigo 3° - Ficam extintos os seguintes cargos do Anexo I e II, conforme 
relacionado abaixo:

http://www.holambra.sp.gov.br/
mailto:holambra@holnet.com.br


Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Holambra

2007.

4

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Holambra. 29 de Janeiro de 
// //

Publicado por afixacao no quadro proprio de editais~ria sede da Prefeitura Municipal 
na data supra.

Artigo 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas 
as disposicoes em contrario.

Artigo 4° - As tabelas inclusas, de Cargos do Quadro Permanente e em 
Comissao constantes dos Anexos I, IA, II, HA e IIB substituem as tabelas em vigor.

01 
no 
02 
(X4 
U i 

01

CELSOCa1*aTO
Prefeifo Municipal

FABIANA RADTKE ROSSI
Diretora Administrativa

W.

§ 1° - A extincao dos cargos de que trata artigo 3° bem como o paragrafo 
unico do artigo 1° dessa lei, tera sua vigencia em 180 dias de sua publicacao.

Artigo 5° - A tabela do Anexo III - Tabela de Referenda, da Lei 
Complementar n° 01 /93 inclusa ,substitui a tabela em vigor.

Artigo 6° - A descricao de denominacao dos cargos criados sera 
regulamentada em ate 30 (trinta) dias apos a publicacao da presente lei.

\ /A u
Al. Mauricio de Nassau n° 444 - Cep 13.825-000 - Holambra - SP - PABX (19) 3802-8000 

C.N.P.J. 67.172.437/0001-83
Home Page: www.holambra.sp.gov.br/ E.mai! - holambra@noinet.com.br

Encarregado de Controle e Distribuicao de Tributes 08
Accoccnr &dmimctrativn 1

Assessor Depto Administrativo 11
Encarregado Cozinha 08
Encarregado do Posto da Saude 08

http://www.holambra.sp.gov.br/
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LE! COMPLEMENTAR N° 181 DE 29 DE JANEIRO DE 2007.

Os servidores nomeados para cargo em comissao, jnao farao jus a

Prefeitura Municipal da Estancia Juristic a, 29 de Janeiro de 2007.

1

.nun/

-§-3° 
gratificacao prevista nesta Lei.

Artigo 4°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as 
disposicoes em contrario.

ARTIGO 2° - Os acrescimos pecuniarios percebidos pelos servidores publicos serao 
calculos sobre o valor da remuneracao do cargo efetivo.

ARTIGO 1°- Ficam criadas a funcao gratificada ao servidor permanente do quadro 
que for designado para atender temporariamente em cargo de chefia, sub chefia ou 
similar, que nao justifique a cria^ao de outro cargo.

A Camara Municipal da Estancia Turistica de Holambra aprovou, e eu, CELSO 
CAPATO, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE FUNCAO GRATIFICADA 
E REVOGA OS ARTS. 175 E PARAGRAFO E ART. 176 
DA LEI COMPLEMENTAR N.° 052/95.

§ 4° - A gratificacao prevista neste artigo nao se incorporam aos vencimentos de 
seus servidores.

FABIANA RADTKE ROSSI 
Diretora Administrativa

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Holambra
das

Al. Mauricio de Nassau n0 444 - Cep 13.825-000 - Hoiambra - SP - PABX (19) 3802-8000 
C.N.P.J. 67.172.437/0001-83

Home Page: www.holambra.sp.gov.br/ E.maii - hoiambrafojholnet.com.br

ff\m Bh

§ 1° - As funcoes gratificadas serao previstas no anexo I da presente, mediante 
remuneracao especifica e nao comportarao cumulagao com gratificacdes previstas no 
artigo 163, la IV, da Lei Complementar n.° 52/95.

CELSCPCAFWO
Prefeito Municipal

Publicado por afixa^ao no quadro proprio de editais~ha sede da Prefeitura Municipal na 
data supra.

§ 2° - A vantagem sera devida durante o desempenho das atribuicoes que 
justificaram a concessao da gratificacao, devendo suas atribuicoes constar de Decreto 
do Poder Executive, que sera expedido no prazo de 60 dias da promulgacao da presente 
Lei.

le Holarnb

ARTIGO 3° - Ficam revogados os arts. 175, § 1°, 2° e 3° e art. 176 da Lei 
Complementar n.° 52/95, alterando-se o titulo da SUBSECAO VI, para FUNCAO 
GRATIFICADA do mesmo diploma legal.

http://www.holambra.sp.gov.br/
hoiambrafojholnet.com.br


Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Holambra

ANEXO I

FUNCOES GRATIFICADAS

2

QTE
01
01
01
01
01
01
03
06
03
01
01
01

REFERENCIA
19
19
13
13
13
13
13
13
13
13
13
13

Al. Mauricio de Nassau n° 444 - Cep 13.825-000 - Holambra - SP - PABX (19) 3802-8000 
C.N.P.J. 67.172.437/0001-83

Home Page: www.holambra.sp.gov.br/ E.mail - holambra@holnet.com.br

DENOMiNACAO
Chefe de Depto Informatica
Chefe de Depto de Contabilidade
Motorista Executivo
Chefe de Divisao de Patrimonio
Chefe de Divisao de Servico de INSS
Chefe de Divisao de Patrimonio Educacao
Chefe de Equipe de Vigilancia Sanitaria
Chefe de Equipe da Guarda Municipal
Chefe de Unidade de Saude
Encarregado de Ambulancias
Encarregado de Distribuicao de Merenda Escolar
Encarregado de Fiscalizacao

riw rA/io >

http://www.holambra.sp.gov.br/
mailto:holambra@holnet.com.br
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Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Holambra

i

Artigo 1° - Ficam criados os seguintes cargos nos Anexos I, IA , II e 
IIA da Lei Complementar n° 001/93, nas quantidades e referencias abaixo 
descritas:

Al. Mauricio de Nassau n° 444 - Cep 13.825-000 - Holambra - SP - PABX (19) 3802-8000 
C.N.P.J. 67.172.437/0001-83

Home Page: www,holambra.so.gov.br/ E.mail - holambra@holnet.com.br

LEI COMPLEMENTAR N° 185 DE 16 DE AGOSTO DE 2007.

QTDE
02
02
06
01
01
01
01
01
03

QTDE
08

DENOMINACAO
Arquiteto
Operador de ETA
Merendeiras
Mecanico
Medico Veterinario
Tecnico de Raio X
Tecnico de Imobilizagao Ortopedica
Fisioterapeuta
Tratorista

ANEXO I 
QUADRO PERMANENTE

ANEXOIA 
QUADRO PERMANENTE

REFERENCIA
13 a 15
10 a 12
02 a 04
12 a 14
13 a 15
08 a 10
08 a 10
13 a 15
05 a 07

REFERENCIA
M II

DENOMINAQAO
Professor de Ensino Fundamental I

ALTERA^AO
E IIA DA

SOBRE 
I, II,

A Camara Municipal da Estancia Turistica de Holambra aprovou, e 
eu, CELSO CAPATO, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei 
Complementar:

DISPOE SOBRE A ALTERA^AO DOS 
ANEXOS I, II, IA E IIA DA LEI 
COMPLEMENTAR N° 001/93, E PRORROGA 
O PRAZO ESTABELECIDO NO §1° DO 
ARTIGO 3° DA LEI COMPLEMENTAR N° 
180 DE 29/01/2007.

p'Ot) ctEzi S /I tffo Oyn
W /I?

holambra.so.gov.br/
mailto:holambra@holnet.com.br


Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Holambra

2

Artigo 2° - Ficam extintos os seguintes cargos dos Anexos IA e II, da 
Lei Complementar n° 001/93, conforme relacionado abaixo:

Artigo 5° - As tabelas inclusas, de Empregos do Quadro Permanente 
e em Comissao constantes dos Anexos I, II, IA e IIA substituem as tabelas 
em vigor.

QTDE
01

QTDE
01

QTDE
01 
01

QTDE
01

ANEXO IA 
QUADRO PERMANENTE

REFERENCIA
21

REFERENCIA
MV

REFERENCIA
MV

REFERENCIA
21
13

DENOMINAQAO
Supervisor de Educacao

DENOMINACAO
Supervisor de Educacao

DENOMINACAO
Diretor de Planejamento

DENOMINACAO
Diretor de Obras e Planejamento 
Chefe de Saude Odontoldgica

ANEXO II
CARGOS EM COMISSAO

ANEXO II A
CARGOS EM COMISSAO

Artigo 3°- Ficam transformados os cargos de Atendente de 
Enfermagem em Auxiliar de Enfermagem, constantes do Quadro Permanente 
- Anexo I da Lei Complementar n° 001/93, conforme Resolugao COFEN n° 
185/1995 e n° 186/1995.

Al. Mauricio de Nassau n° 444 - Cep 13.825-000 - Holambra - SP - PABX (19) 3802-8000 
C.N.P.J. 67.172.437/0001-83

Home Page: www.holambra sp gov.br/ E mail - holamhra@holnet.com.br

ANEXO II
CARGOS EM COMISSAO

Artigo 4° - O prazo estipulado no §1° do Artigo 3° da Lei 
Complementar n° 180 de 29/01/2007 fica prorrogado por mais 60 (sessenta) 
dias.

http://www.holambra
gov.br/
mailto:holamhra@holnet.com.br


Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Holambra

Artiqo 7° - Revogadas as disposicdes em contrario.

3

Publicado por afixagao no quadro proprio de editals na sede da Prefeitura 
Municipal na data supra.

//

\ptdade das
Al. Mauricio de Nassau n° 444 - Cep 13.825-000 - Holambra - SP - PABX (19) 3802-8000 

C.N.P.J. 67.172.437/0001-83
Home Page: www.holambra.sp.gov.br/ E.mail - holambra@holnet.com.br

Artigo 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

^BIaSa^DTKE ROSSI

Diretora Administrativa

J

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Holambra, 16 de agosto 
de 2007. L\ //

CELSOJCAPAT^
Prefelto Municipa

http://www.holambra.sp.gov.br/
mailto:holambra@holnet.com.br
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LEI COMPLEMENTAR N ° 187 DE 17 DE OUTUBRO DF 2007.

lambra, 17 de outubro de

editais na sede da Prefeitura

"Artigo 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pub/icagao, 
retroagindo seus efeitos iegais a data de 07 de agosto de 2007.

Artigo 1° - Ficam alterados os dispostos nos artigos 4° e 6° da Lei 
Complementar n° 185 de 16 de agosto de 2007, que passa a ter a 
seguinte redagao:

A Camara Municipal da Estancia Tunstica de Holambra aprovou e eu, 
CELSO CAPATO, Prefeito Municipal sanciono e promulgo a seguinte Lei 
Complementar:

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
2007. /)

:ABIANA RADTKE ROSSI 
Diretora Administrativa

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica cle Holambra
('(pidade d<M dd/o- red

Al. Mauricio de Nassau n° 444 - Cep 13.825-000 - Holambra - SP - PABX (19) 3802-8000 
C.N.P.J. 67.172.437/0001-83

Home Page: www.holambra.sp.gov.br/ E.mail - holambra@holnet.com.br

Artigo 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, 
retroagindo seus efeitos ao dia 07 de agosto de 2007, revogadas as 
disposigoes em contrario.

" Artigo 4° - O prazo estiputado no §1° do Artigo 3° da Lei 
Complementar n° 180 de 29/01/2007 fica prorrogado ate 25 de Janeiro de 
2008, a partir da data de 07 de agosto de 2007."

CELS^a^AT^
PreftStoMunicip;

Publicado por afixagao no quadro proprfcrde 
Municipal na data supra.

ALTERA OS ARTIGOS 4° E 6° DA LEI 
COMPLEMENTAR NO 185 DE 16 DE AGOSTO DE 
2007 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

http://www.holambra.sp.gov.br/
mailto:holambra@holnet.com.br


4

TRIBUNAL DE CONT AS DO EST ADO DE SAO PAULO

QUADRO DE PESSOAL

DENOMINAQAO FORMA DE PROVIMENTO TOTAL OCUPADOS VAGOS

B C D

—-

X 11

X
X

X

lO(

o.'i

11^11

ORGAO. PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE HOLAMBRA 
Data: 31/12/2007

________________ uc. Escolaa Creches 
Assessor Departamento. de Esportes______
Assessor Departamento de Esportes_______
Assessor Depto, De Obras_______________
Assessor Departamento de Oficina Abrigada 
Assessor Departamento de Patrimdnio_____
Assessor Departamentode Saiide__________
Assessor Depto. de Turismo

Advogado_________________________
Agente Comunitario_________________
Agente de Seguranya Escolar Feminino
Agente de Seguranya Escolar Masculino
Agronomo_________________________
Ajudante De Cozinha________________
Ajudante De Pedreiro________________
Almoxarife________________________
Assessor Departamento Pessoal
Assessor de Recursos Humanos

tepartamento de Contact 
^artamento de Lanyadori 

irtamento d<^ 
irtamento dp 
rfermagemy 
90s E sport ft

X 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X

>L 
x
X

A 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X

X
X
X
X

X
X

1
25
6
6
1
2
10

1
1
1

_2
2

X 
2L x 
X x 
X 
X 
X

—J_
1

1
_0__
_0__
J__

0__
2 
0__
0 
6__
0
K 
_2__
J__

0__
0
E 
Qj 
0_
0__
0

1
J_ 
0 
0 
0 
0_

_0__
0 
0 
2

' 1
1
2
1
1
1
I
1
3
2
1
6
1

25
3
2
1
1

22
6
1
1
1
2
1
I

1
JL 
j_ 

1 
1 
1

I

0
AA___
gc?Z

0
Z__A___

1 ____
0
0

h__
2 ____

1____
0

EZ
0
0
0___
0
1____
1_____
0_____
1____
1
2
1
0
1

iff----

i
1____
1____
1

____
0'
I
1
T

_J___
1____
1_____
1
1_____

-1

Chefe de Divisao de Enfermagem_____________
Chefe de Div. de Patrimdnio da EducacSo
Chefe de Div. Junta Servico Militar e Exp. CTPS 
Chefe de Divisao de Limpeza Publica_________
Chefe de Divisao de Oficina Mecanica_________
Chefe de Departamento de Turismo___________

1

____
1____

o__
3__

0____
1____
1
0___
0

0___
1

>r de Oleo

X

1
X

Assessor Departamento de Cultura_____
Assessor Departamento de Culture_____
Assessor Iniprensa___________________
Assistente de Cirurgiao Dentista_______
Assistente Social____________________
Assistente Social da Saude____________
Auxiliar Administrativo______________
Auxiliar De Panificayao______________
Auxiliar De Servicos De Limpeza Piiblicg 
-AuxilimjDi 

AZiliar D< 
^hxiliarjSe] 
Auxiliar^kl 
fXuxiliar 
Bibliotecarii 
Bidlogo j 
Bombista ’ll 
Carpinteiro 
Chefe Divisao Lancadoria

^tAslro
CoXraa



»

X

X
X

X

KChefe DivisSo Informatica X

x
X

+■
X

\ / x

X
X

X
X

X
X

ir MKcm

O&T^C- <3'Oc27-1l
rf'-Oft - 0

Chefe de Gabinete______________________
Chefe de Carpintaria____________________
Chefe de Obras_____________ ___________
Chefe Divisao de Servicos de Agua e Esgoto
Chefe Divisao Cadastre__________________
Chefe da Divisao de Educacao Especial
Chefe da Divisao de Educacao Infantil
Chefe da Divisao de Ensino Fundamental
Chefe de Saude Odontolbgica_____________
Chefe da Divisao de Esportes_____________
Chefe Divisao Compras__________________
Chefe Divisao Contadoria e Fmangas
Chefe Departamento de Cultura___________
Chefe Divisao de Serralheria Manutengao

X
X 
X
X

X
X

X 
X 
X 
X 
X

X
X
X

X
X

X 
X 
X 
X
X

X 
X 
X 
X

X 
X
X 
X 
X

A 
X

0 
0 
0
1
Ai 

1 
1 
Q 
1
0_ 
1

Chefe Divisao PSF____________________
Chefe Departamento de Recursos Humanos
Chefe Divisao Saude___________________
Chefe Divisao Transporte da Saude_______
Chefe do Departamento de Engenharia
Chefe do Depto de l-’lanejamento_________
Chefe do Depto. de Bern Estar Social
Chefe Expediente de Secretaria__________
Chefe Manutengao Estradas____________
Coletor de Lixo

Conselheiro Tutelar_______________________
Continuo________________________________
Coord. Unidade Educacional Infantil_________
Coordenador Pedagogico__________________
Coordenador Pedagogico
Copeira
Coveiro_________________________________
Cozinheira
Dentista
Desenhista
Diretor Administrativo_____________________
Diretor de Educagao
Diretor de Finangas_______________________
Diretor de Patrimonio______________________
Diretor de Saude__________________________
Diretor de Transporte______________________
Diretor de Parques e Jardins________________
Diretor de Seguranga e Transito_____________
Diretor de Unidade Educacional_____________
Diretor Departamento Bern Estar Social______
Diretor Departamento Juridico______________
Diretor Obras e Planejamento_______________
Diretor Turism<(;)Esporte e Cultura
Eletricista_______________________________
Encanador
Encarregado da Divisao da Junta Militar______
Encarregado do Departamento Administrativo 
Encar. Departamento de Controls Agropecuano 
Encar. Departamento de Controle Agropecuario

1
0
4
1
1
1
1

1
1
1
1
0
1

1
1
1
1
1z
1
1
1
5
j
5
1
4
13
8
1
1

18
10

1
1
1
1
1
1
1
1
1
5
1
1
1
1
4
2
1
1

_1_
1

J_ 
1

X 
x-
X •
X •
X •
X
X
X

X
$

Q
1___
1___
1

_5_
1___
5
0

1___
0

1
1
1
1___
1___
1___
1

- 1___
1

1___
1___
1
1___
3~r~
0
0

0
1
0

■4

0
1___
0
0 
0 
0 
0
1, 

ZL
___  

0
0 
0 
0
1____
0
0 -
0
0 
0~~r~ 
0 
f 
0 
0 
0

0
1

-a- 
0
1
6
o 
o 
0
0 
0 
0 
0 
0
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Encarregado Controls I )istnbUlyao Inbutos X 1 01

X
X

x
X

X

A

x

X
X

Encarregado Serviyo De Agua_____________
Encarregado Serviyo Langamento de Tributos 
Enfermeiro_____________________________
Engenheiro Agricola_____________________
Engenheiro Civil________________________
Escriturario____________________________
Farmaceutico___________________________
Farmaeeutico Bioquimico________________
Faxineira______________________________
Fiscal de Obras_________________________
Fiscal Sanitario
Fiscal Tributario________________________
Fisioterapeuta__________________________
Fonoaudiologa__________________________
Guarda Municipal_______________________
Inspetor de Alunos______________________
Instrutor de Musica_____________________
Instrutor de Ensino Profissionalizante_______
Instrutor de Fanfarra_____________________
Instrutor de Informatica__________________
Jardineiro
Lavadeira______________________________
Mecanico
Medico
Medico do Trabalho_____________________
Medico Especialista_____________________
Medico Pronto Socorrista_________________
Medico Pronto Socorrista Pediatra_________
Medico Veterinario______________________
Merendeira_____________________________
Monitor
Motorista______________________________
Motorista de Ambulancia
Motorista Executive
Motorista Onibus________________________
Nutricionista___________________________
Operador de ETA_______________________
Operador Maquma______________________
Operador Maquina Esteira________________
Operador Maquina Motoniveladora_________
Orientador de Educacao Especial___________
Orientador Futebol

Encarregado de Arquivo Publico
Encarregado de Cadastre de Imoveis
Encarregado de Cadastro de Imoveis

1

1
0

Encarregado De Fiscalizacao de Ambulantes 
Encarregado De Fiscalizaggo de Ambulantes 
Encarregado de Informatica______________
Encarregado De Merenda________________
Encarregado De Obras

X
X
X
X

r
_i_
i
i
4
1
2
8
1
1

42
2
2
1
3
1

33
9
1
I
1
3
13
7
2
17

1
6
13
5
1

24
3
13
16

1
9
2
2
4
1
1
1
1

J 
0

1
2
i

o 
i

1 
i

2
1

0
1 
0

Encarregado Posto Atendimento Trabalhador 
Encarregado Posto Atendimento Trabalhador 
EncafregadoJZostocleSaude^

X
A x
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

X
X
X
X
X
X

1
1 

1
I

_0__
1

-1
0

0__
1__
1

0
1
2__
0__
1

K
2
2
0
1
0

1__
0
1
1

A
1__

oO
0
oO
13
5
1
fc
3

X

2

0
0
0
0

1____
0____
0uu
1____
1____
6 .
1____
0

___
0____
0____
1____
2____
1

0____
1____
0

(q___
1

TS
i

2L__o___
0____
0

___
0

M
1

3ZZ
2____
0xz
1_____
1____
1____
1



X

ServiQos Gerais X

X

DENOMINACAO

X
T

TOTAL DE CONTRATADOS 
EXITENTES EM 31/12/2007

X
X
X
X

X
X
X

X 
X 
X 
X
X 
X 
X 
X
X

X
X

Supervisor Educagao____________
Tecnico Agricola
Tecnico de Laboratorio___________
Tecnico Raio X
Tecnico de Imobilizayao Ortopedica
Telefonista_____________________
Terapeuta Ocupacional___________
Tesoureira ___________________
Tratador de Agua________________
Tratorista______________________
Vice-Diretor Unidade Educacional
Vigia__________________________
Zelador________________________
LEGENDA FORMA DE PROVIMENTO:
A - Estatutario
B-Comissao (Pessoal Interne)
C-Cotnissao (Pessoal Extemo)
D-Funcao Gratificada

Agente de Vetores________
Ajudante de Marccneiro
Ajudante De Pedreiro______
Auxiliar de Limpeza Piiblica 
Construtor de Obras_______
Dentista PSF_____________
Enfermeiro PSF__________
Inspetor De Alunos
Jardineiro________________
Marceneiro
Medico PSF______________
Mestre de Carpintaria______
Mestre de Marcenaria______
Mestre de Obras__________
Montador de Caixaria

Pajem______________________
Pedreiro____________________
Pintor______________________
Pratico de Panificacao_________
Procurador Juridico___________
Procurador Juridico Junior_____
Procurador Juridico Senior
Professor
Professor Educacao Fisica_____
Professor de Fducacao Infantil
Professor de Miisica__________
Professor Educayao Especial 
Professor Ensino Fundamental I 
Professor Ensino Fundamental II 
Psicbloga___________________
Psicopedagogo_______________
Recepcionista________________
Salva Vidas_________________
Secretaria

TOTAL DE CONTRATADOS 
TEMPORARIAMENTE NO 

EXERCICIO 2007 
__________ 1__________  
__________ 1__________  
__________0__________  
__________2__________ 
__________3__________  
__________ 1__________  
__________ 1__________  
__________0__________ 
__________0__________ 
__________7__________ 
__________ 1__________  
__________ 1__________  
__________2__________ 
__________ 1__________  

0

X 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X 
X

54
11
2
1
I
2
2
4
2

28
1
4 

51 
42
2
1

11 
2 
2
12 
1 T 
i 
i 
3 
1 
2 
2 
1 
6 
11 
2 
7 
2

2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2 
i

T 
0 

i 
i
9 
2
2 

T 
i

S3
3K

i___
i
i__
0
0

3
i

2
41

2
0

11
2
2

0
1
0
1

0
2
2
1___
S'
4__

1
(b

____

o

3Z
0
1

_2
o

^2
—0~
_ 2

o

i
0
0
0

1



»

RESPONSAVEL PELA ELABORAQAO :DATA: 31/01/2008 Michele Adele Ferreira Passos 
Chefe Depto. Recursos Humanos

0
7
9
7
5
1

50

1
0
0
0
3
1

36

Montador de Ferragem___________
Professor de Educagao Infantil 
Professor do Ensino Fundamental I 
Professor do Ensino Fundamental II 
Servente de Pedreiro____________
Tecnico de Raio X______________
TOTAL



Prefeitura Municipal de Holambi>
Relatoric de Funcionari.os Admiticos

PIS / PASEPDa: a AdmissacCargoNome

01 '1168? 12752559242
1208563840801'104 7

30636746914Coordenador Pedagogico
12166799436

13/10/2003 10380486226de Lourdes Jorge
01/04/1997 12100119755
30/07/2001 18078754839n Christ ••folett i

01/32/1994 3 24 54 8002-13Dias • Prado
10860023165etc Ap.-.recida Pi’’es Buenc

■ • •4 : 1 - ’ .c e Mi
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