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A Camara Municipal de Holambra 
Municipal, sanciono e proniulgo a seguinte Lei

BEN El K IOS 
PUBLICOS 
HOLAMBRA 
PROV1DENCJAS.
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no
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E
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MUNICiPIO BE
DA OUTRAN
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,O ’1 ,ca c,’iado ° Fundo Especial denominado "FUNL>O DE PREVIDENCIA 
E BENEF1C10S DOS SERV1D0RES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE HOLAMBRA" para 
custem dos beneficios de aposentadoria e pensao, bem corno da gratiHcaVao natalina’c do 
saiano familia dos servidores aposentados e pensionistas da Administravao Publica Municipal 
direta, suas autarquias e funda^des publicas, respeiladas as carencias de Lei.
u.k§ 1° ■.° Fund° da Previd6ncia e Bcneficios dos Servidores Publicos do Municipio de 
Holambra, cnado por esta Lei, sera vmculado ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal e tera vigencia ilimitada.
e, i u § 2°; ° Fu"d° de Previd6ncia e Bcneficios dos Servidores Publicos do Municipio de 

o ambia podera utihzar-se de bens moveis c imovcis assim como de servidores cedidos 
preferencialmcnte pela Prefeitura Municipal

« i Conslituirao reccitas do Fundo de Previdencia e Bcneficios dos
Ncrvidorcs Publicos do Municipio de Holambra:

• • i L A C(Jntribu‘93o mensal dos servidores ativos e inativos da Administracao Publica 
Municipal direta, de suas autarquias, e funda^es publicas no valor correspondence a

5% no 1° ano de sua implantavao
6% no 2° ano de sua implanta^ao
7% no 3° ano de sua implanta^So
8% no 4° ano de sua implanta^o
9% no S’ano de sua implanta?ao, calculados sobre as remunera<;des percebidas;



suas

ano de cm

Servidores Publicos. do Municipio de Holainbra, sera feita pelo Setor de Financas
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Artigo 3° - Constituem passives do Fundo de Previdencia dos Servidores Publicos 
do Municipio de Holambra, os valorcs destinados a cobertura dos beneficios e vanlagens 
concedidas c a conceder, bem conio a manuten^o c opera^ao das aposentadorias, pensoes, 
gratilica^des natalinas, salArios-familia dos servidores aposent ados e pensionistas da 
Adimnistjavao Municipal direta c suas autarquias e funda^Qes publicas, ressalvado as hipoteses 
estabelccidas no artigo 13 e incisos I, II e III, e encargos com afaslamento para tratamento de 
saude a partir do 16° dia.

Adigo 4° - O orvamento do Fundo de Previdencia e Beneficios dos Servidores 
I ubheos do Municipio de Holambra, criado por csta Lei, intcgrarA o Or^amento Geral do 
Municipio em obcdiencia aos principios de Unidade e Universalidade, observando-sc na sua 
elaboravao e execu^io os padrdes e normas aplicAveis ao Poder Publico Municipal

Aitigo 5 - A cscritura^ao das contas do Fundo de Previdencia e Beneficios dos

• 1 . . ■ ------------- ----  ------— «. OV. uwna e
mantida cm agencia do estabelecimento oficial de credito localizado no Municipio de 
I lolarnbra.

■ 20 - As contribui^des previstas nos incisos I e II deste aitigo devciao scr crcditadas
pclos Orgiios e Entidades na conta do Fundo ate o dia 10 (dez) do mes subsequentc nao sendo 
cste dia util, no primciro dia util seguinte.

§ 3° - As contribuivdes de que tratam os incisos loll deste artigo, devidas e nao 
recolhidas ou repassadas ate o prazo estipulado no paragrafo anterior, deverao scr atualizadas 
monetaiiamente de acordo com o indice Oficial Federal, calculadas desde o dia em que as 
mesmas deveriam ter sido recolhidas ou repassadas ale o dia anterior ao do recolhimento ou 
repasse e acrescidas de juros moratdrios na razgo de 1% (urn por cento) ao mes alcm de 
multas previstas no C T M ( Cddigo Tributario Municipal).

os juros provenientes de aplica^dcs linanceiras
_ ----------- » com entidades de direito publico ou

As compensates linanceiras de quo trata o Artigo 202, paragrafo 2° da 
ConstituiySo federal,

VI - Iransferencias recebidas da Uniao, Estados, Municipios ou de outras entidades 
de direito publico ou privado,

y l*o" auxilios, subventes legados c outras receitas a ole destinados
§ I " As receitas do Fundo serfto depositadas em conta corrente a set aberta 

cm agencia do estabelecimento oficial de credito localizado no
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H - A contiibuivao mensal dos Orgaos da Administrate Publica Municipal direta, de 
autarquias e funda^des publicas no valor de:

5/o no 1° ano de sua implanta^ao
6% no 2° ano de sua implantato

no 3° ano de sua implanta^ao
8% no 4° ano de sua implantavao
9/o no 5 ano de sua implanlato, sobre as remuncravoes de scus servidores 

atividade;
HI - Os rendimentos e <
IV - Os resultados da assinatura de convenios 

privado,
V
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scm autorizavao

Prefeitura Municipal de I lolambra

scrao assinados, 
o dcnionstrativo sera

Aitigo 7° - C  
obrigatoriamente pclo Contador do 
publicado mcnsahnentc.

Aitigo 6° - Nenhuma dcspesa sera realizada 
oivamcntana. a ncccssai ia
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^Lindo de Picvidcncia c Beneficios dos Servidorcs Publicos do 
Municipio de Ifolanibra, sera rcgido por uni Conselho de AdininistraVa<> composlo nor 05 
(cmco) membros com a scguinte compositfo: composlo por 05

I - Pelo Chcfe de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de I lolambra 
i i 7 ? Procurador Juridico da Prefeitura Municipal de I lolambra 
HI - Pelo Tesoureiro da Prefeitura Municipal de I lolambra,
IV - Por 1 (urn) servidor do Departamento Financeiro,

, . V P',r 1 <um) scrviJor quo scja representante eleito dos servidorcs da ativa e os 
aposcntados.da I refcitura Municipal de 1 lolambra, devendo o indicado ser servidor estavel

dn. 10/1 ‘ indica¥°es dc <’ue tratam os incisos IV c V deste artigo, far-se-ao dentro
. !0 (dez) dias segumtes da entrada em vigor da presente Lei, cujas nonieafdes e posses far- 

FxecutivoU lente C°'n °S membr°S referid°S n°S "’CiS0S 1 a 111 do niesmo ^BO, Por ato de 

rhoft. a i> Os membros do Conselho de AdminisIrafJo do Fundo cujo Presidenle seia o 
icfe de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, terSo mandato ale 31 de dezembro de 

906 sendo que os futuros terao mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondufMo por uma 
pertencertnao’quaS0 ' C"d°S "° ' 3 pC,,"a"e"lcs -quanto

F.md d o 3 \ ,>reSKJen(e do Conselho dc Adniinistra^o sera seinpre o Presidentc do
do dc rcvidcncia c Beneficios dos Servidorcs Publicos do Munidpio de I lolambra

nnr onsclho dc Admmishavao do Fundo rcunir-sc a ordinariamenie uma vez
(( inXtl CO"VOCa930 de seu nSo podendo ser adiada a reuniao por mais de 15
(qumze) d.as se houv^r requenmento nesse sentido, aprovado pela maioria dos Consclhciros

<? - odeia sci convocada reuniao extraordinaria, por seu Presidentc on aora‘inst“ n’embr°S- COnf°rme diSpUSer ° Ri"'>enlo Interno dot undo

Os balancetes e demonstratives do Fundo 
--- „o Municipio e pclo Fesoureiro, c

o cxcrciciolSnS a?C?XnSZ d° FUnd° 1"’U,adOS ,’anS,'C'id°S para

t 71180 10 ’• ° co.nselho reunir-se-4 com a maioria dc sens membros e as decisocs 
serSo lomadas por maioria simples de votos, cabendo ao Presidentc o voto dc desempatc
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Artigo 12 - Compete 
I - Emitir normas a

o

ser homologado por Dccreto do

aos sous saldos, visando obrigatoriamentc as dirctiizcs

Artigo 15 - As aposcntadorias c as pensdes concedidas deverSo ter corno base o que 
disniKer o '

Artigo 14 - Nenhum bcneficio on vantagem custeada por esta Lei, podera ter o sen 
valor superior ao subsidio e verba de representavao do Prefeito.

Paragrafo unico - Os cheques a conta do Fundo serao obrigatoriamentc assinados 
pclo presidente do Conselho de Adrninistra^ao e pelo Tesourciro do Municipio.

Artigo^ 13 - No intuito de aliccrvar sou patrimonio, apos estudos e viabilidade, o 
Fundo de Previdencia e Beneficios dos Servidorcs Publicos do Municipio de Ilolambra, podera:

I - Aphcar parte de sens saldos cm atividades industrials no Municipio de 20% (vinte 
por cento) visando o sou desenvolvimento,

II - l inanciar a constru^ao de casa propria aos servidorcs municipals que nao 
possuem outro imovel,

III - Dar outras destina^des 
estabelecidas no caput deste artigo.

Artigo 11-0 exercicio da funvAo de Conselheiro c gratuila e se conslitui ern servico 
publico relevante.

C.G.C 67.172.437/0001 tn
Rua Campo de I’ouso, s/n" - Cx. F. - 24 CEF 13.825 0OO llolambm Cstado de Sao Caulo 

'Pels. - (0192) 60 132 I / 60 ! 322

Paragrafo unico - As reunides do Conselho serAo societaliadas por um dos sous 
membros, indicado pelo Presidente

Paragrafo unico - Os enunciados eslabelecidos neste artigo c scus incisos, bcm como 
a forma, o gerenciamento, as prioridades, serAo regulamentadas por Lei Ordinaria

ao Conselho de Administra^ao 
serein seguidas pclo Presidente:

II - Dcclaiar a perda da qualidade de pensionista, quando for o caso,
III - Zelar pela verificavao c acompanhamento dos casos de invalidez e interdivao,
IV - Promover a avaliavao lecnica do Fundo, quando as necessidades assim 

recomcndarem,
V - Verificar junto aos orgaos e ou entidades, a documentavao relacionada aos 

beneficios e ou vantagens custeadas por esta Lei;
VI - Fiscalizar a arrecada^ao, os rccolhimcntos e ou repasse das contribui^dcs de 

que trata os incisos I e II do artigo 2° desta Lei,
VII - Efetuar o pagamento de que trata o aitigo 3" desta Lei ate o quinto dia util do 

mes subsequente;
VIII - Elaborar seu Regimenlo Interno que devera 

Executive;
LX - Compete ainda ao Conselho, respeitado o disposlo no Aitigo 3°, destinar, 

obligatoriamente, o saldo das reccitas de que trata o aitigo 2° cm aplicavao rinanceira cm 
estabelecimento olicial de credilo localizado no municipio de Ilolambra, ressalvadas as 
hipotcscs estabelecidas no artigo 13 e seus inciso I, II e III
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devolvera 
cuinprimenlo nelc previsto.
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prazo de 48 (quarenta c oito) boras 
, o respect ivo processo, para

§ 4° -
o processo corn copia daquele ao Conselho,

- Elaborado o alo de que trala o paragrafo anterior, o drgao ou entidadc 
, ern igual prazo, paia fins do

§ 1° - Os pedidos de aposentadoria e pensdes com os respectivos calculos, bem 
como a afualizavao e a concessao de novos bcnciicios a vanlagens de que 8ata este artigo, 
acompanliado quando for o caso da ccrlidao comprobatoria do tempo de servivo fornecida 
pelos digaos competentes, serSo remetidas obrigatoriamente pelos lespeetivos orgaos c 
entidades ao Conselho de Adniimstra^ao do Fundo no prazo de 5 (cinco) dias que os deferira 
ou nao, no prazo de 15 (quinze) dias.

- Em caso de indeferimento do pedido cabera recurso no prazo de 10 (dez) dias 
da notificavSo do niesnio dirigido a Junta de Recursos, cujos meinbros scrao indicados pelo 
Conselho, dentre servidores dos respectivos Podcrcs, 6rg3os c entidades publicas, respeilada na 
sua composi^ao numero inipar, a serein nomeados por ato do Executive.

Artigo 18 - A presente Lei, quando hoover necessidade sera regulanientada por 
Decreto do Executivo.

Artigo 17 - As contiibui^des de quo tratam os inciso I e li do artigo 2" dcsla Lei, 
scrao deyidas a pailir da cnlrada em vigoi da Lei que instituir o Regime Juridico dos Servidores 
da Adininistravao Publica Municipal dircta, suas autarquias, empresas e fundavdes publicas 
ccssando aulomaticamente as obrigavoes para com o INSS e o FG’I S

Ailigo 16 - l icain os orgaos de pessoal dos respectivos Poderes, das autarquias e 
funda^oes publicas municipals, aulorizadas a processarcm os pedidos de aposcnladorias e 
pensdes de seus servidores, bem como elaborar o calculo inicial e alualizaVao mesmo cm 
decorrencia de transforma^o ou reclassificacao do cargo ou Cun^ao em que sc deu a 
aposentadoria ou a pensao e de quaisquer novos beneficios e vantagens que vierem a ser 
concedidos aos servidores cm atividade

J I Prefeitura Municipal de Holambra
IT’ Im1 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ ----------------------

§ 3° - Deferido o pedido, o Conselho, no | 
icrnclera aos Orgaos e Entidades a que for vinculado o servidor, 
elabora^ao do ato competente

Artigo 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir uni Credito Adicional Especial 
no valor de R$ 45.000,00 (quarenta c cinco mil reais)paia a Constituivao do Fundo de 
Prcyidcncia c Beneficios dos Servidores Publicos do Municipio de Holambra, sob a dotacao 
abaixo:



(

R$ 45 000,00

TOTAL R4 45.000,00

6.2- 13764471.33-41 10

R$ 20 000,00
7.5 - 10585751.47-4120

RS 25.000,00

TOTAL R$ 45.000.00

vigor na data de sua publicavao ou afixavao

Aitigo 22 - Revogarn-se as disposi^dcs cm contrario.

Prefeitura Municipal de Holambra, Zfride setembro de 1995.

u»

4 «»•**•

quadro prdprio de^ditais, na porp a da sedc da Prefeitura

Pcrfuravao de Po^os
Artcsianos
(Sanearncnlo)

Equipamento e Material
Permanente 
(Ruas e Logradouros 
Publicos)

uifccido Massaro 
e Gahinele

Em cumprimento a respeitavol detefiHiiiavao 
supra, fiz elaborar a lei cuja copia se vii 
ern Ironie.
Secrataria da Prefait^a Municipal,

x *Wsp0ns3vel pslo ri« SecretvU

Publicado por afixa^o, no < ‘
Municipal de Holambra, na data supra

Artigo 21 - Esta Lei entrara cm

CELSO CXl’ATO 
Prefeito Municipal

C.G.C 67.172.4^7/0001-85
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2.4- 15824922.30-3259 Outras transferencias 
a Pessoas
(Adm Pessoal Material e Bens)

Prefeitura Municipal de Holambra

Lslado de Sao I'aulo

Edsmr/
e <

Aitigo 20 - O crcdito autorizado pclo artigo anterior sera cobcrto com anulacao das 
seguintes dota^des:


